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PREAMBULO

La Constitucion establece, entre las competencias exclusivas del Estado, la regulacion de las
condiciones para la obtencion, expedicion y homologacion de titulos académicos. La Ley 6/2001,
de 21 de diciembre, Organica de Universidades (LOU) distingue entre ensefianzas conducentes a
la obtencion de titulos universitarios de caracter oficial y con validez en todo el territorio nacional,
cuyo establecimiento corresponde al Gobierno Central, y ensefianzas universitarias conducentes a
la obtencidn de otros diplomas vy titulos, que deben ser establecidos por las propias Universidades

en uso de su autonomia.

Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion de las ensefianzas
universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad. Este Real Decreto prevé la
posibilidad de que los titulos universitarios no oficiales se inscriban, a efectos informativos, en el
Registro de Universidades, Centros y Titulos (RUCT). Por otra parte, el-Real Decreto 861/2010, de
2 de julio, por el que se modifica el anterior, se establece que el nimero de créditos que sean objeto
de reconocimiento a partir de ensefianzas universitarias no oficiales podra ser de hasta el 15 por
ciento del total de créditos que constituyen el plan de estudios. No obstante, lo anterior, los créditos
procedentes de titulos propios podran, excepcionalmente, ser objeto de reconocimiento en un
porcentaje superior al sefialado o, en su caso, ser objeto de reconocimientos en su totalidad siempre
que el correspondiente titulo propio haya sido extinguido y sustituido por un titulo oficial.

En consecuencia, este tipo de enseflanzas deben quedar reguladas mediante una norma especifica
de desarrollo, de conformidad con lo establecido en los Estatutos de la Universidad de Granada,
en la normativa reguladora de la Escuela Internacional de Posgrado, asi como en el Acuerdo sobre
"Las Universidades y la Formacion Permanente en Espafia" del pleno del Consejo de Universidades
del dia 6 de julio de 2010, refrendado por la Conferencia General de Politica Universitaria en su
sesion del dia 7 de julio de 2010.

Todo ello justifica la presente Normativa, en la que se regulan, dentro del respeto a las disposiciones
de rango superior, las Ensefianzas Propias de la Universidad de Granada, determiniandose las

denominaciones a utilizar y estableciéndose los requisitos para su desarrollo.



CAPITULO PRIMERO
CONCEPTO DE ENSENANZAS PROPIAS Y MODALIDADES

Articulo 1. Objeto

I. Este Reglamento tiene por objeto la regulacion de las Ensefianzas Propias que son acreditadas
mediante un Titulo o Diploma Propio de la Universidad de Granada, en aplicacion de lo dispuesto
en la Ley Organica de Universidades y demas normas de desarrollo sobre obtencion, expedicion

y homologacion de titulos universitarios, asi como en sus Estatutos.

2. Estas Enseflanzas podran consistir en estudios de especializacion, ampliacion, actualizacion de
conocimientos, de perfeccionamiento profesional, cientifico o artistico, y de formacion permanente.
Asimismo, la Universidad de Granada establecera ensefanzas encaminadas a la difusion y

divulgacién de los conocimientos, la ciencia y la cultura en amplias capas de la sociedad.

3. La denominacion de los Titulos o Diplomas Propios en ningtin caso podra ser coincidente con

la de los Titulos universitarios de caracter oficial, ni inducir a confusion con la deellos.

4. La propuesta de nuevos estudios de Ensefianzas Propias tampoco podra coincidir en sus

denominaciones con las de otras ya aprobadas y vigentes en la Universidad deGranada.

S. El contenido de los correspondientes estudios no podra ser esencialmente coincidente con el

de otros que existan en la Universidad de Granada.

6. Los estudiantes que cursen estas ensefianzas propias tendran un régimen especial, de acuerdo

a lo especificado en los Estatutos de la Universidad de Granada.

7. Las Ensefianzas Propias se reconoceran académicamente en las Ensefianzas de Grado y Master
oficiales de la Universidad de Granada, de acuerdo con lo dispuesto en el 12.8 del Real Decreto
1393/2007, de 29 de octubre, asi como en los puntos dos, cinco y seis, articulo unico del Real
Decreto 861/2010, de 2 de julio. por el que se modifica el Real Decreto 1393/2007.

Articulo 2. M odalidades, Estructura, Extension y Condiciones de Acceso.

Ademas de aquellos otros que, en el marco de la legislacion vigente, se pudieran definir entre las
ensefianzas propias de la Universidad de Granada, se contemplaran como ensefianzas de formacion
permanente las siguientes modalidades segun los requisitos de acceso:

I.Ensefianzas de Posgrado.

Enseflanzas para cuyo acceso se requiere una titulacion universitaria oficial de Grado. Su objetivo
es la ampliacion de conocimientos y competencias, la especializacion y la actualizacion formativa
de titulados y tituladas universitarias.



Se pueden diferenciar los siguientes titulos:

Master de Formacién Permanente (con una carga de 60, 90 y 120 créditos ECTS). Estos estudios
deberan contar con planes docentes claramente definidos, estructurados en médulos, materias y/o
asignaturas. Asimismo, contaran con una descripcion de la metodologia docente, actividades
formativas y sistemas de evaluacion e incluiran obligatoriamente la elaboracion y defensa de un
Trabajo Final de Master con una duracion entre 6 y 18 ECTS.

Diploma Universitario de Especializacion (con una carga entre 30 y 59 créditos ECTS). Estos
estudios deberan contar con planes docentes claramente definidos, estructurados en modulos, materias
y/o asignaturas. Asimismo, contaran con una descripciéon de la metodologia docente, actividades
formativas y sistemas de evaluacion, y serd recomendable, pero no obligatorio, la elaboracion y
defensa de un Trabajo Final de Estudios de Especializacion.

Diploma Universitario de Experto (con una carga de menos de 30 créditos ECTS). Estos estudios,
deberan contar con planes docentes claramente definidos, estructurados en modulos, materias y/o
asignaturas. Asimismo, contaran con una descripcion de la metodologia docente, actividades
formativasy sistemas de evaluacion.

Siempre y cuando asi lo tenga previsto el plan de estudios del Titulo o Diploma, a propuesta de la
Direccion académica, y previa autorizacion de la Escuela Internacional de Posgrado, podran acceder
a estos estudios quienes no cumplan los requisitos de acceso establecidos, en virtud de su
competencia profesional. Para ello deberan, de conformidad con la normativa vigente, cumplir los
requisitos legales para cursar estudios en la Universidad.

Estos estudiantes tendran un acceso diferenciado y al finalizar sus estudios tendran derecho a la
obtencion de un certificado que acredite haber cursado estos estudios.

2. Ensefianzas cuyos requisitos de acceso no requieren titulacion universitaria y se corresponden
con los exigibles para el acceso a las Ensefianzas Universitarias Oficiales de Grado:

En este segundo grupo, cuya finalidad es la ampliacion y actualizaciéon de conocimientos,
competencias y habilidades formativas o profesionales que contribuyan a una mejor insercion laboral
de los ciudadanos y de las ciudadanas sin titulacion universitaria, se entregara un Certificado con
la denominacion del curso respectivo (con una carga maxima de 30 créditos ECTS).

A propuesta de la Direccion académica, y previa autorizacion de la Escuela Internacional de
Posgrado, podran acceder a estos estudios quienes no cumplan los requisitos de acceso establecidos,
siempre que acrediten experiencia profesional en la materia.

Igualmente, se podran impartir ensefianzas propias de menos de 15 ECTS que requieran o no
titulacién universitaria previa, en forma de microcredenciales o micromodulos, que permitan
certificar resultados de aprendizaje ligados a actividades formativas de corta duracion.

Articulo 3. Ensefianzas Integradas

I. Concaracter general, las Ensefianzas Propias sonindependientes entre si,de manera que cada

estudio conduce a la obtencion de un unico Titulo o Diploma. No obstante, las Ensefianzas
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Propias podran organizarse mediante una estructura modular que permita la obtencion escalonada

de Titulos y Diplomas distintos, hasta llegar a uno de mayor rango académico y duracion.

2. La opcion por la estructura modular de ensefianzas integradas no podra afectar a las
condiciones de acceso previstas para los respectivos estudios, quedando supeditada la obtencion

de los Titulos o Diplomas con requisitos mas restrictivos de acceso al cuamplimiento de ellos.

Articulo 4. Titulaciones Conjuntas

Los Titulos y Diplomas Propios de la Universidad de Granada podran tener caracter conjunto.
Para ello debe establecerse el correspondiente convenio en el que figuraran todos aquellos
aspectos que garanticen la imparticion de los estudios y de acuerdo a las normativas aplicables en

cada Universidad.

Articulo 5. Desarrollo de Acciones Formativas en colaboracion con otras entidades

Las actividades de formacion podran ser disefiadas a medida bajo demanda o colaboracién con
empresas o instituciones. En este caso, las condiciones de imparticion deberan ser reguladas por
el correspondiente convenio de colaboraciéon o contrato de prestacion de servicios en el que
vendran descritas las responsabilidades de cada una de las partes. Dichas actividades formativas

estaran sujetas a la presente Normativa de Ensefianzas Propias.

Articulo 6. Ensenianza a distancia y semipresencial

I. Ensefianza a distancia es aquella en la que la gran mayoria de las actividades formativas
previstas en el Plan de Estudios no requieren la presencia fisica del estudiante en el Centro de

imparticion del Titulo.

2. Ensefianza semipresencial es aquella en la que la planificacion de las actividades formativas
previstas en el Plan de Estudios combina la presencia fisica del estudiante en el centro de imparticion

del Titulo con un mayor trabajo autonomo del estudiante al propio de la ensefianza presencial.

3. En ambos casos, cuando se requiera el uso de medios telematicos para su desarrollo, se deberan

utilizar los medios de los que dispone el Centro de Ensefianzas Virtuales de la



Universidad de Granada (CEVUG), que es el centro oficial de la Universidad de Granada para
este tipo de desarrollos formativos. No obstante, en virtud de convenios especificos establecidos
con entidades socias de la Universidad de Granada, previa autorizacién del Consejo Asesor de
Enseflanzas de Posgrado, se podran utilizar plataformas telematicas propias distintas a la oficial
para el establecimiento de una titulaciébn concreta. Para ello, serd imprescindible un informe

favorable del CEVUG sobre la calidad y viabilidad técnica de los medios disponibles.

CAPITULO SEGUNDO

GESTION DE LAS ENSENANZAS PROPIAS. ORGANOS RESPONSABLES Y
PROFESORADO.

Articulo 7.Escuela Internacional de Posgrado

I.Corresponden ala Escuela Internacional de Posgrado las competencias generales de gestion

académica de las Ensefianzas Propias.

2. Asimismo, la Escuela Internacional de Posgrado disefara las lineas generales de actuacion en
materia de Ensefianzas Propias y pondra en funcionamiento los mecanismos de apoyo,
asesoramiento y evaluacion oportunos para garantizar la calidad académica de las ensefianzas

ofertadas y su eficiencia organizativa.

3. La Escuela Internacional de Posgrado anunciara, al menos con un mes de antelacion al de su
realizacion, la oferta de Ensefianzas Propias, con indicacion de la naturaleza de los Titulos o
Diplomas a que den lugar, la denominacién de las Ensefianzas, su duracion en créditos y horas,
fechas de celebracion, asi como las condiciones de acceso a las Ensefianzas y obtencion de los

Titulos o Diplomas correspondientes, plazas e informacion sobre becas disponibles.

Articulo 8. Promotor

Las Ensefianzas Propias de la Universidad de Granada podran ser promovidas por profesores o
investigadores de la Universidad con programas presentados por los Departamentos, Institutos,
Grupos de Investigacion, Centros, Servicios, Colegios Mayores Universitarios y la Fundacion
General Universidad de Granada - Empresa. Asimismo, podran ser promovidas por la Escuela
Internacional de Posgrado. También podran promoverlas, o participar en ellas, Organismos e

Instituciones externas a la Universidad de Granada a través de convenios de colaboracion.

Articulo 9. Direccion y Coordinacion

I. Las ensefianzas se desarrollaran bajo la Direccion de un Profesor de la Universidad de Granada,

que sera el responsable de ellas y que, al menos, cumplira el requisito de ser Doctor en el caso de
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las Ensefianzas de Posgrado. Previa autorizacion de la Escuela Internacional de Posgrado, y de
manera justificada, quienes no ostenten la condicion de Profesor universitario podran dirigir las
Ensefanzas Propias propuestas, siempre que en ellos concurran circunstancias acreditadas de

capacitacion, experiencia profesional, curriculo académico o cualificacion cientifica.

2. En caso de que las Ensefianzas Propias sean promovidas por la Escuela Internacional de
Posgrado, la Direccion correra a cargo de la persona que designe la Escuela. Cuando sean promovidas
por Organismos ¢ Instituciones externas a la Universidad de Granada, seran dirigidas por aquella
persona designada por el citado Organismo o Institucion externa a la Universidad de Granada,

previa aprobacion del Consejo Asesor de Enseflanzas de Posgrado.

3. Ademas del Director Académico, por cada Titulo podra haber uno o varios Coordinadores. En
el caso de que haya varios Coordinadores, uno o dos de ellos podran ser eximidos del requisito de
ser Profesores de la Universidad de Granada, siempre y cuando concurran circunstancias
acreditadas de capacitacion, experiencia profesional, curriculo académico o cualificacion

cientifica.

4. En cualquier caso, un Profesor no podra dirigir ni coordinar, al mismo tiempo, mas de dos

Titulos Propios.

5. El profesorado de la Universidad de Granada que participe como Director o Coordinador en
ensefianzas reguladas por esta normativa deberd informar de ello al Departamento al que

pertenezca.

6. El Director Académico de cada una de las enseflanzas debera firmar las actas de los estudiantes

que hayan seguido el curso.

7. El Director Académico de cada una de las ensefianzas presentara a la finalizacion del curso una
breve memoria en la que, como minimo, debera hacer constar las alteraciones que hayan supuesto
una modificacion sustancial del proyecto original aprobado por los 6rganos de Gobierno, asi como
todas las incidencias que se hayan podido presentar en el desarrollo del curso. En aquellos casos
en que las actividades se realicen sobre la base de convenios, la memoria deberd ajustarse a lo

acordado en él.

Articulo 10. Profesorado

I. Al menos la tercera parte de la docencia de las Ensefianzas Propias debera ser cubierta por

profesores de la Universidad de Granada.

2. En el caso de Ensefianzas de Posgrado, al menos la mitad de la docencia debera ser impartida

por profesores Doctores.



3. Enel caso de no respetarse los porcentajes minimos establecidos en los apartados anteriores el
Director Académico debera elevar informe ala Escuela Internacional de Posgrado exponiendo las

razones extraordinarias que concurren para ello.

4. En ningun caso, la participacion de los profesores de la Universidad de Granada en las
ensefianzas contempladas en esta Normativa podra ser computada por los Departamentos a los

efectos de la elaboracion del Plan de Ordenacidén Docente.

S. Con el fin de no interferir en las funciones docentes e investigadoras, los profesores de la
Universidad de Granada no podran impartir mas de 10 ECTS por curso académico en Ensefianzas

Propias.

CAPITULO TERCERO

ESTABLECIMIENTO Y DESARROLLO DE LAS ENSENANZAS
PROPIAS

Articulo 11. Propuestas formativas

I. Las propuestas formativas se presentaran a través de via telemadtica utilizando la aplicacion
informatica disponible en la web de la Escuela Internacional de Posgrado en los plazos

establecidos anualmente.

2. Las propuestas formativas incluiran una Memoria Académica, una Memoria Econémica asi
como Documentacion adicional segin modelos e indicaciones de la Escuela Internacional de

Posgrado.

Articulo 12. Tramitacion y aprobacion de las propuestas formativas

I. Las propuestas formativas seran evaluadas por el Consejo Asesor de Enseflanzas de Posgrado.
Si el informe del Consejo Asesor de Ensefianzas de Posgrado fuera negativo, la Escuela
Internacional de Posgrado remitira las objeciones formuladas a los proponentes de la actividad
formativa para que sean subsanadas. Si los defectos no se subsanasen, no se impartiria la accion

formativa propuesta.

2. Junto con las propuestas formativas de Titulo de Master Propio y Diploma de Especializacion,
el Consejo Asesor de Ensefianzas de Posgrado recibird para su consideracion los informes de
evaluacion realizados previamente por dos especialistas académicos y profesionales, indistintamente,

ajenos al proyecto, y relacionados con la materia propuesta.

3. Las propuestas formativas de Titulos Propios de Diplomado, Titulo de Master Propio y Diploma
de Especializacion, una vez informadas favorablemente por el Consejo Asesor de Ensefianzas de

Posgrado, seran elevadas al Consejo de Gobierno para suaprobacion.



4. Las propuestas formativas de Diploma y Diploma de Posgrado seran aprobadas directamente

por el Consejo Asesor de Ensefianzas de Posgrado.

5. Una vez aprobada cualquier propuesta formativa por el 6rgano correspondiente, sera elevada

al Consejo Social para el establecimiento de su correspondiente régimen econémico.

Articulo 13. Vigencia y solicitud de nuevas ediciones

I. Las propuestas formativas, una vez aprobadas, tendran una vigencia de tres ediciones. Es requisito
imprescindible que tras cada edicion se realice una evaluacion de la calidad del Titulo o Diploma
y un plan de mejora de aquellas deficiencias detectadas, de tal forma que el Consejo Asesor de
Ensefianzas de Posgrado procederd a evaluar la reedicion de un Titulo o Diploma que tenga

evaluacion negativa en una edicion.

2. Durante las tres ediciones de vigencia del Titulo o Diploma, con una antelacion suficiente al
comienzo de la siguiente edicion y segun los plazos establecidos por la Escuela Internacional de
Posgrado, se podran hacer las modificaciones que los solicitantes estimen oportunas de acuerdo a
los planes de mejora establecidos siendo necesario para ello la presentacion de un documento con
la propuesta de cambios de la accién formativa segiin modelos ¢ indicaciones de la Escuela

Internacional de Posgrado.

3. En todo caso, previamente a la reedicion de cada Titulo o Diploma, el Director Académico

debera presentar segun los plazos que se establezcan:

- Estudio econémico-financiero que contenga el presupuesto equilibrado y detallado de
ingresos y gastos tal como determine la Escuela Internacional de Posgrado.

- En su caso, justificacion o compromiso por escrito de la entidad que conceda alguna
subvencién para la realizacion del curso, siempre que ésta se incorpore en el presupuesto
econdomico como ingreso. No obstante, el inicio del curso siempre estara vinculado a la
existencia de resolucion definitiva de la subvencion.

CAPITULO CUARTO
REGIMEN ECONOMICO

Articulo 14. Equilibrio presupuestario

I.Las ensefianzas reguladas en este Reglamento seran autofinanciadas, debiendo figurar en la

Memoria Econémica el equilibrio entre ingresos y gastos.

2. La oferta de cualquier ensefianza podra ser suspendida por la Escuela Internacional de
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Posgrado cuando no se cubra el minimo de estudiantes que permita su autofinanciacion y los

ajustes presupuestarios necesarios para su realizacion sean inviables ajuicio delproponente.

3. En el plazo de tres meses desde la finalizacion del curso, la Escuela Internacional de Posgrado

debera presentar el balance econémico del curso al responsable académico del mismo.

Articulo 15. Precios publicos

I. Los precios publicos de estas Enseflanzas constituiran los pagos a efectuar por los estudiantes a
la Universidad de Granada. En los precios publicos se incluiran todos los gastos necesarios para el
seguimiento de las Ensefianzas, excepto el precio por expedicion de los Titulos, Diplomas o

Certificados que habra de abonar el interesado una vez superados los estudios.

2. El deposito del importe total de los precios publicos se hara durante los primeros 15 dias
naturales desde el inicio del curso. No obstante, con antelacion al inicio del curso los interesados
deberan abonar un porcentaje del importe de la matricula que sera fijado por la Escuela

Internacional de Posgrado para cada curso académico.

3. Cuando por causas no imputables a los estudiantes no se realice la actividad o no se preste el

servicio, procedera la devolucion del importe que corresponda.

Articulo 16. Ingresos
I. Los ingresos de las Ensefianzas Propias provendran:

a. De los precios publicos a abonar por el alumnado. En todo caso, la Universidad de
Granada velara para que la cuantia de los precios publicos que se propongan, se adecue a
la magnitud del proyecto.

b. Subvenciones y/o financiacion especifica de entidades y organismos que patrocinen

econémicamente el Programa.

2. Cuando las Ensefianzas se organicen en colaboracién con otras Instituciones, Entidades u
Organismos ajenos a la Universidad de Granada se estara a lo acordado, en su caso, en las
estipulaciones del convenio correspondiente respecto a los ingresos y a lo establecido en la

normativavigente.
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Articulo 17. Gastos
Los ingresos obtenidos se podran destinar a los siguientes gastos:

a. Retribuciones por Direccion y Coordinacion.

b. Retribuciones del profesorado responsable de la docencia.

c. Gastos de desplazamiento y dietas del profesorado que no pertenezca a la Universidad
de Granada y no resida en Granada.

d. Personal de Apoyo a la Gestion.

e. Adquisicion de material inventariable, que se integrard en el patrimonio de la
Universidad de Granada, y quedara afecto a la unidad que actiie como Promotor.

f. Adquisicion de material fungible.
g. Material suministrado a los alumnos.

h. Publicidad

i. Canon universitario por gastos de gestion, uso de las instalaciones basicas, la adopcion
de sistemas de garantia de la calidad y por el uso de la imagen de la propia Universidad.
j- Aportacion al Fondo de Becas Propias de la Universidad de Granada.

k. Seguro de accidente y responsabilidad civil de los estudiantes. Este ultimo en aquellos
cursos que, por su naturaleza, se considere conveniente y necesario.

l. Otros gastos necesarios.

Articulo 18. Canon universitario

I. La cuantia del canon de compensacion ala Universidad de Granada por gastos de gestion, uso
de las instalaciones basicas, la adopcidn de sistemas de garantia de la calidad y por el uso de la

imagen de la propia Universidad sera fijada anualmente por la Escuela Internacional de Posgrado.

2. En casos excepcionales, podran quedar exentos, total o parcialmente, del canon aquellas
Ensefianzas que por su naturaleza y objetivos finales asi lo soliciten y justifiquen sus proponentes.
Dicha exencion, que deberd ser aprobada por el Consejo Social a propuesta de la Escuela

Internacional de Posgrado, se considerard como aportacion de la Universidad.

3. En las Ensefianzas Conjuntas entre varias Universidades, el canon de compensaciéon a la
Universidad, una vez fijado su importe conforme a lo dispuesto en el presente Articulo, sera
imputado a cada Universidad participante, de forma proporcional al peso docente y uso de

instalaciones que se lleve a cabo en cada una de ellas.

4. En aquellas Ensefianzas desarrolladas con una Empresa o Institucion en la que ésta se haga
cargo de los gastos sin especificarlos, el canon de compensacion ala Universidad de Granada sera

fijado anualmente por la Escuela Internacional de Posgrado atendiendo a:

a) En el caso de que sean de matricula gratuita, el canon se estimara sobre el coste tedrico
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atendiendo a sus caracteristicas y de conformidad con lo dispuesto en este articulo.

b) En el resto de los casos, el canon se estimara sobre el total de los ingresos generados por los

precios publicos, conforme a la cuantia que finalmente se establezca.

5. Cuando se trate de Ensefianzas propuestas por Asociaciones, Fundaciones u otras
Instituciones sin animo de lucro, a fin de obtener financiacion para las mismas y en los que el
Profesorado que imparta docencia renuncie a la percepcion de la retribucién correspondiente,
ésta revertira sobre la citada Institucion. No obstante, la Memoria Econdémica se elaborara

conforme se determina en la presente normativa.

Articulo 19. Aportacion al Fondo de Becas Propias de la Universidad de Granada

I. El importe necesario para hacer frente a los precios publicos correspondientes a las plazas de
becario serd fijado anualmente por la Escuela Internacional de Posgrado. No podran ser

reembolsadas en ningun caso por la Universidad de Granada.

Articulo 20. Ajuste presupuestario

I.Una vez cerrada la matricula, se dispondra de un plazo de 5 dias para solicitar a la Escuela
Internacional de Posgrado el ajuste presupuestario pertinente derivado de la modificacién del

nimero de alumnos sobrevenida sobre la prevision inicial.

2. En el caso de que se produzca un superavit derivado del aumento del nimero de estudiantes,
los porcentajes que de dicho superavit sean destinados a la titulaciéon o a compensaciéon a la
Universidad de Granada se determinaran por la Escuela Internacional de Posgrado para cada
Titulo o Diploma en funciéon del nimero de estudiantes matriculados por encima del numero

previsto.

3. En todo caso, el superavit que se genere no puede dedicarse a gastos extraordinarios no
contemplados en el presupuesto inicial. Sélo podran verse incrementadas aquellas partidas que se
ajusten a actividades programadas en el proyecto formativo inicial y dentro de los margenes

establecidos por el Consejo Social.

4. Toda aquella subvencion publica que no haya sido contemplada en el presupuesto inicial,
repercutird integramente en la compensaciéon de precios publicos o bien debera repercutir en
beneficio de los estudiantes mediante la mejora del curso a través de la realizacion de Practicas

adicionales o Practicas externas en empresas o instituciones.

5. El déficit generado por aquellas Ensefianzas aprobadas, pero no impartidas, sera asumido por

la Escuela Internacional de Posgrado y por los proponentes a partes iguales.
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CAPITULO QUINTO
EXPEDICION Y REGISTRO DE TITULOS

Articulo 21. Expedicion y Registro de Titulos y Diplomas Propios

I. La Escuela Internacional de Posgrado sera el Centro con competencia para la gestion

administrativa de las ensefianzas propias de la Universidad de Granada.

2. La Secretaria General, a través de la Seccion de Titulos, sera la competente para la expedicion,

impresion y registro de los titulos y diplomas propios de esta Universidad.

3. La obtencion de un Titulo o Diploma exigirda que se hayan superado, a través del
correspondiente proceso de evaluacion, los estudios y actividades académicas que corresponden
a dicho Titulo o Diploma. En ningun caso, la simple asistencia dara lugar a la obtencion del

mismo.

4. Los Titulos y Diplomas propios se anotaran en el Registro Universitario de Titulos Propios de
la Universidad de Granada asignandoles a cada titulo un niimero de registro universitario unico
para cada estudiante y titulo o diploma. La competencia del registro y asignaciéon de numero de
registro corresponde al Servicio de Asuntos Generales, dependiente organicamente de la Secretaria

General.

S. Los Titulos Propios de Diplomado, los Titulos de Master Propio, y los Diplomas de
Especializacion seran firmados por el Rector con su firma impresa y con la firma manuscrita de

la Secretaria General, que podra delegar su firma.

6. Los Diplomas y los Diplomas de Posgrado seran firmados por la Direcciéon de la Escuela
Internacional de Posgrado con su firma impresa y con la firma manuscrita de la Jefatura del

Servicio de Asuntos Generales.

7. Los estudiantes que tengan un acceso diferenciado como profesionales tendran derecho a la
obtencion de un certificado que acredite haber cursado sus estudios. Estos certificados los firmara
la Direccién de la Escuela Internacional de Posgrado y el responsable administrativo de la Escuela

Internacional de Posgrado.

8. Para la consecucion de su conveniente homogeneizacion, la elaboracion del texto y formato de
los titulos se realizara por la Universidad de manera que no induzcan a confusiéon con los titulos
universitarios de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional. La descripcion de las
ensefanzas que configuran el programa de estudios, con detalle de las materias, créditos ECTS y

actividades que dicho programa incluye figurara al dorso de cada Titulo o Diploma.
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DISPOSICION ADICIONAL. DENOMINACIONES

Todas las denominaciones contenidas en esta Normativa, se entenderan realizadas y se utilizaran

indistintamente en género masculino o femenino, segun el sexo del titular que las desempeiie.

DISPOSICION TRANSITORIA

En el caso de las ensefianzas cuyos requisitos de acceso no requieren titulacion universitaria con
una carga maxima de 30 créditos ECTS recogidas en el articulo 2, se establece un periodo transitorio
de un afio para la sustitucion del titulo de Diploma por la de un Certificado con la denominacion
del curso respectivo.

DISPOSICION DEROGATORIA

Queda derogada la Normativa Reguladora de las Ensefianzas Propias de la Universidad de

Granada, aprobada en Consejo de Gobierno del 13 de marzo de 2009.

DISPOSICION FINAL

La presente normativa entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Boletin Oficial de
la Universidad de Granada (BOUGR).
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ANEXO |. Presentacion de solicitudes

Las nuevas propuestas de Proyectos Formativos irdn acompafiadas de una Memoria Académica,

de una Memoria Econémica y de Documentacion Adicional, que se detallan a continuacion:

Memoria Académica
La Memoria Académica debera incluir:

I. Nombre o denominacion del Titulo o Diploma propuesto.
2. Titulacion a que conducira la Ensefianza propuesta, precisando su caracter de Ensefianza Propia,
y en su caso, su incidencia, concurrencia o relacion con las otras ensefianzas de la Universidad de
Granada, oficiales o propias.
3. Perfil de entrada y/o titulaciones del alumnado. En la propuesta se concretaran los requisitos
minimos de acceso requeridos al alumnado y las condiciones que debe cumplir para seguir el
curso adecuadamente. Se haran constar, asimismo, los criterios de seleccion, y en su caso, otros
requisitos que sean precisos para la admision en eltitulo.
4. Estudiantes que, por su curriculo puedan solicitar el reconocimiento de los correspondientes
estudios conforme a lo dispuesto en la normativa vigente, en las Titulaciones impartidas en la
Universidad de Granada.
5. Perfil de salida y aplicaciones profesionales. Se indicaran las posibles salidas profesionales que,
a juicio de la Direccion académica, puedan tener el alumnado de estas ensefianzas, indicando la
contribuciéon del curso a su formacion.
6. Los proponentes y ejecutores de las Ensefianzas propuestas.
7. La Direccién y la Coordinacion responsable.
8. Presentacion y objetivos.
9. Numero de créditos ECTS y duracién del curso en horas presenciales.
10. Programa académico en el que se incluira el contenido pormenorizado de la Ensefianza que
se propone, con descripcion de los médulos tematicos, de los contenidos tedricos y practicos
fundamentales, de la carga lectiva tanto tedrica como practica y profesorado que se encarga de
ella.
11. Profesorado responsable de la docencia, con indicacion de su procedencia, categoria
académica, dedicacion, modulo tematico y créditos que impartird.
12. Instituciones o centros colaboradores que participen en la ensefianza propuesta.
13. Personal que participe, en su caso, en la administracion y secretaria del curso.
14. Justificacion de la propiedad del material informatico que se vaya a utilizar en loscursos.
15. Los proyectos de ensefianza a distancia deberan, ademads, aportar con antelacion los
materiales didacticos para que éstos puedan ser sometidos a evaluacion y aprobacion, que tendra
en cuenta, en particular:

a) La pertinencia cientifica y didactica de los mismos.

b) La propuesta de vigencia maxima de los materiales didacticos.

e) La adecuacion de los materiales al canal de difusion a utilizar.
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Memoria economica

La propuesta debera presentarse acompaiiada de un estudio econdmico-financiero, segiin impreso

normalizado, que contenga el presupuesto equilibrado y detallado de:

Ingresos:

I. Precios publicos a abonar por el alumnado. En todo caso, la Universidad de Granada velara
para que la cuantia de los precios publicos que se propongan, se adecue ala magnitud del proyecto.
No obstante, dicha cuantia se fijard de forma que permita la total cobertura de los gastos
necesarios para el seguimiento de las ensefianzas.

2. Subvenciones y/o financiacidon especifica de entidades y organismos que patrocinen

econdmicamente el Programa.

Gastos:

[.Direccion y Coordinacion.

2. Retribucion al profesorado, a los autores de contenidos y tutores en el caso de ensefianzas a
distancia, y al personal de administracion yservicios.

3. Evaluacion externa previa a la aprobacion del proyecto.

4. Difusion y publicidad.

5. Funcionamiento (material fungible, desplazamientos, estancias, etc.).

6. Material inventariable.

7. Compensacion, en su caso, por utilizacion de laboratorios o espacios especializados que
comporten un gasto variable, amortizacion o mantenimiento.

8. Gastos de seguro de accidentes.

9. Imprevistos y gastos generales (no superiores al 5% de los gastos totales).

10. Presupuesto de produccion virtual del curso.

11. Importe necesario para hacer frente a los precios publicos correspondientes a las plazas de
becario.

12. Canon de compensacion a la Universidad de Granada por gastos de gestion, uso de las
instalaciones basicas, la adopcién de sistemas de garantia de la calidad y por el uso de la imagen

de la propia Universidad.

Documentacion adicional

I. Documento de analisis de la viabilidad comercial del Proyecto especialmente para el caso de las
primeras ediciones.

2. Certificado de aprobacion del curso por parte del drgano proponente.

3. Autorizacion del uso de las instalaciones necesarias para impartir el curso por parte del Centro

en el que se encuentren.
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4. Curriculum vitae del profesorado. Este requisito s6lo sera necesario en la solicitud de la primera
edicion del Titulo o Diploma, siendo solo exigible en sucesivas ediciones en el caso de nuevos
profesores que no hayan participado en ediciones anteriores.

5. En el caso del profesorado que reciba remuneracion por esta actividad docente y tenga dedicacion
a tiempo completo, debera presentar declaracion firmada de no superar los 10 ECTS establecidos
en la normativa o el limite establecido en la legislacion vigente.

6. Justificacion o compromiso por escrito de la entidad que, en su caso, conceda alguna subvencion
para la realizacion del curso, siempre que ésta se incorpore el presupuesto econdmico como ingresos
esperados. El inicio del curso siempre estara vinculado a la existencia de resolucion definitiva de la
subvencion.

7. Carta de declaracion de intenciones de la empresa sobre la posibilidad de ofertar practicas en el
marco del curso.

8. Cuando se requiera el uso de medios telematicos para el desarrollo de Ensefianza a distancia o
semipresencial se debera presentar un Informe del Centro de Ensefianzas Virtuales de la

Universidad de Granada (CEVUG) que incluya informacion sobre:

a) Planificacion de las Ensefianzas

b) Personal académico y recursos humanos disponibles para su imparticion segin esta
modalidad

¢) Recursos materiales y servicios y su adecuacion

d) Metodologia a desarrollar

e) Criterios de evaluacién y seguimiento de la actividad formativa.

En el caso de que se permita por parte del Consejo Asesor de Ensefianzas de Posgrado la
utilizacion de recursos telematicos diferentes a los utilizados por el CEVUG, segun lo establecido
en el articulo 6 de la normativa, se deberd presentar un Informe que incluya informacion
mencionada mas arriba, asi como un Informe del CEVUG sobre la calidad y viabilidad técnica de
los medios disponibles. Con el fin de que el CEVUG pueda evaluar estos aspectos, asi como la
calidad y viabilidad técnica del canal utilizado y emitir el correspondiente informe, se permitira

elacceso de técnicos del CEVUG a la plataforma de ensefianza virtual utilizada.
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ANEXOILDesarrollodelos Articulos 18,19 y20sobre Régimen Econémico (Capitulo
Cuatro) de la Normativa reguladora de las Ensefianzas Propias de la Universidad de

Granada (Sometido a revision anual)

Sobre el Canon universitario.

El articulo 18 establece en su punto primero que "La cuantia del canon de compensacion a la
Universidad de Granada por gastos de gestion, uso de las instalaciones basicas, la adopcion de
sistemas de garantia de la calidad y por el uso de la imagen de la propia Universidad sera fijada
anualmente por la Escuela Internacional de Posgrado" y en su punto cuarto que "En aquellas
Ensefianzas desarrolladas con una Empresa o Institucion en la que ésta se haga cargo de los gastos
sin especificarlos, el canon de compensacion ala Universidad de Granada sera fijado anualmente
por la Escuela Internacional de Posgrado".

Esta cuantia podra oscilar entre el 15-30% de los ingresos totales. El porcentaje exacto se

determinara anualmente.

Sobre la Aportacion al Fondo de Becas Propias de la Universidad de Granada.

El articulo 19 establece que "El importe necesario para hacer frente a los precios publicos
correspondientes a las plazas de becario sera fijado anualmente por la Escuela Internacional de

Posgrado".

Este importe supondra entre un 10-15% del presupuesto total de gastos. El porcentaje exacto se

determinara anualmente.

Sobre el Ajuste presupuestario

El articulo 20 establece que "Una vez cerrada la matricula, se dispondra de un plazo de 5 dias para
solicitar a la Escuela Internacional de Posgrado el ajuste presupuestario pertinente derivado de la
modificacion del nimero de alumnos sobrevenida sobre la prevision inicial"y que "En el caso de
que se produzca un superavit derivado del aumento del niimero de estudiantes, los porcentajes
que de dicho superavit sean destinados a la titulacion o a compensacion a la Universidad de
Granada se determinaran por la Escuela Internacional de Posgrado para cada Titulo o Diploma

en funcion del nimero de estudiantes matriculados por encima del nimero previsto".

Una vez imputados la totalidad de gastos correspondientes a cada edicion y registrados los
ingresos de la misma, se procedera al calculo del resultado que, obtenido por diferencia entre
ambas magnitudes, no podra ser negativo. En su caso, el remanente obtenido, como diferencia

positiva entre ingresos y gastos, podra emplearse de acuerdo con las siguientes directrices:
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D Un 60% para el titulo propio que podra destinarse a retribuciones adicionales del
personal o a otros gastos elegibles (no superando en ningiin caso los limites
maximos), a inversiones en bienes de capital a usar en proximas ediciones de la accion
formativa o similares o cuales quiera gastos y/o inversiones que redunden en la

viabilidad de préximas ediciones de la accién formativa o similares.

2) Un 40% para la universidad.
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