MASTER PROPIO EN DIGITALIZACION DE RRHH

Universidad de Granada

VIl Edicién. Curso 2023-2024

CALENDARIO ACADEMICO DEL
MASTER .

Propone: Departamento de Organizacién de Empresas Il de

la Universidad de Granada

Alight

Organiza: Escuela Internacional de Posgrado de la Universidad de Granada

(1) Este calendario puede ser objeto de modificaciones puntuales por circunstancias
extraordinarias relacionadas con los ponentes o situaciones sobrevenidas ajenas a la voluntad
de los organizadores. Las clases de los diferentes mddulos seran en horario de tarde en
sesiones de 16.00 a 18.00 y de 18.30 a 20.30 en la Facultad de Ciencias Econdmicas y
Empresariales de la Universidad de Granada. Las Practicas seran realizadas en las
instalaciones de la empresa Alight. Fecha de inicio Master 20/10/2023 Fecha de fin 31/12/2024
Parte en Facultad CC.EE. y Empresariales: 20/10/2023 a 15/04/2024 de 16:00-18:00 y 18:30-
20:30.

Parte de Practicas y Proyecto en Alight 06/05/2024 al 31/12/2024.
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